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____________________________

Baggrund og formål 
Hvad er baggrunden og formålet for opgavegruppen, og hvem har nedsat opgavegruppen, fx KAB’s formandskab eller bestyrelse?



	
Hvilken opgave eller udfordring skal opgavegruppen arbejde med? 
Her beskrives fokus og rammer for opgavegruppen. Opgaven skal dog ikke være så specifikt beskrevet, at deltagerne ikke har mulighed for at påvirke arbejdet undervejs.




Beslutninger og afrapportering
Her beskrives opgavegruppens beslutningskraft. Opgavegrupper kan typisk ikke træffe beslutninger, men kan komme med idéer eller forslag via indstillinger.

Skriv også, hvem opgavegruppen skal aflevere sine forslag og idéer til. Det vil typisk være KAB’s bestyrelse, et bestyrelsesudvalg eller til KAB’s direktion. Det afhænger af opgaven. HUSK, altid at koordinere med KAB’s sekretariat for politisk behandling, afrapportering m.v. 




Deltagere
Her noteres deltagernes navne, afdeling/organisation/andet samt deres rolle i gruppen (eks.: Niels Nielsen, KAB’s bestyrelse, formand for opgavegruppen).

For opgavegrupper på KAB niveau gælder følgende:

- Der udpeges en formand for opgavegruppen, ofte et medlem af
  formandskabet fra KAB’s bestyrelse
- Der skal deltage mindst ét medlem af KAB’s bestyrelse
- Der skal deltage mindst ét medlem af KAB’s direktion
- Der skal udpeges et antal beboervalgte (organisations-
  bestyrelses- og/eller afdelingsbestyrelsesmedlemmer) med
  erfaring og/eller interesse for opgavegruppens emne.
- Der skal udpeges chefer og/eller medarbejdere i KAB eller 
  driften med erfaring i og viden om opgavegruppens emne –
  heraf er en tovholder for gruppen
- Der kan udpeges andre medlemmer, fx beboere eller 
  fagpersoner









Tidsplan og møder
[bookmark: _GoBack]Der vil typisk være ca. 3-5 møder á 2-3 timers varighed inden for maksimalt et halvt år – gerne kortere tid. På første møde aftales mødeplan.

Opgavegruppens startdato: _____________________________

Det forventede antal møder: ________________________________________

Økonomi
Her beskrives, om der følger et budget med til arbejdet. Husk, at det kan være nødvendigt at afsætte et beløb til forplejning, tryk og print, eksterne oplægsholdere o. lign.




Afstemning/uenighed
Hvordan træffes beslutninger i opgavegruppen (fx ved almindeligt stemmeflertal)? Og hvordan håndteres det, hvis der opstår uenighed? 




Inhabilitet
Her kan det præciseres, at et medlem af opgavegruppen ikke må deltage i behandlingen og afgørelsen af spørgsmål, hvis deltageren har personlige eller økonomiske interesser i sagen. 




Opgavebeskrivelsen er godkendt af ……………………..
 (Fx KAB’s formandskab den 19. januar 2020)
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